Repertorio n. 2459 Raccolta n. 1787
VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALIANA
I1 giorno due del mese di settembre dell'anno duemilaventi-

quattro, alle ore quindici.
2 settembre 2024
In Roma, nel mio studio in Via Velletri n. 10.

Avanti a me, Dott.ssa Martina Manfredonia, Notaio in Roma,
iscritto nel Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Ro-

ma, Velletri e Civitavecchia,

€& comparso:
— NARDOCCI Claudio, nato a Cerveteri il 10 luglio 1954, do-
miciliato per la carica presso la sede di cui infra, il qua-
le interviene al presente atto in qualita di Presidente e
legale rappresentante dell'Associazione
"PRO LOCO DI LADISPOLI APS", associazione non riconosciuta
con sede in Ladispoli, Via Ancona n. 128, codice fiscale
06077060587, Partita Iva 01488601004, associazione costitui-
ta con atto a rogito del Notaio Vincenzo Trapanese di Roma
in data 18 dicembre 1949, repertorio n. 41303/8103, debita-
mente registrato, iscritta al Registro Unico del Terzo set-—

tore al n. 110452, associazione aderente alla Rete Associa-
tiva Unpli APS.
Detto comparente, cittadino italiano della cui identita per-

sonale io Notaio sono certo, mi chiede di assistere e redi-
gere verbale dell'Assemblea della citata Associazione, riu-
nione indetta in questo giorno, ora e luogo per discutere e

deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Acquisizione personalita giuridica;

2. Varie ed eventuali.
Aderendo alla richiesta, io Notaio do atto di quanto segue.---
Assume la Presidenza dell'Assemblea, a norma di legge e di

statuto, 11 costituito, il quale
CONSTATATA
A) la regolare convocazione dell'Assemblea, a norma di legge

e di statuto;

B) la presenza in proprio e per delega di n. 12 (dodici) as-
sociati su un totale di 23 (ventitre), in parte in presenza,
in parte collegati in videoconferenza con modalita idonee
consentire al Presidente di accertarne 1l'identita e la le-
gittimazione nonché il risultato delle votazioni; il tutto
come risulta come da foglio presenze che si allega sotto la
lettera "A";
C) la presenza per 1l'Organo amministrativo di esso costitui-

to Presidente, del Segretario Arata Antonio, del Vice Presi-
dente Rufini Filomena e dei Consiglieri Avversari Umberto,
Cifiello Benito, Chelo Loredana, Consorti Attilio, Dentale
Massimo, Marchetti Riccardo e Muccari Franca Maria;--—-——————
D) che non & presente 1'Organo di controllo;
ACCERTATA
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1’identita e la legittimazione dei presenti, dichiara 1'As-
semblea validamente costituita in sede straordinaria e ido-
nea a discutere e deliberare sul citato ordine del giorno.
I1 Presidente apre la seduta alle ore quindici e cinque mi-

nuti.

I1 Presidente ricorda all'Assemblea il percorso affrontato
per l'adeguamento alla riforma del Terzo settore e 1l'iscri-
zione al Registro Unico Nazionale.

I1 Presidente espone all'Assemblea le ragioni che rendono
opportuno per l'Associazione, 1in questa sede, richiedere il
riconoscimento della personalita giuridica ai sensi del-
l'art. 22 del D.lgs. n. 117/2017. Al riguardo, 1l Presidente
espone all'Assemblea il contenuto della situazione patrimo-
niale aggiornata al 1° settembre 2024 corredata dalla rela-
zione dell'Organo di controllo dell'Associazione, documenti
dai quali risulta, come io Notaio attesto e confermo, che il
patrimonio netto dell'Associazione €& almeno pari a quello
minimo (di euro 15.000,00 (quindicimila virgola =zero zero),
previsto dall'art. 22 del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 e
che si allega al presente atto sotto la lettera "B".-—— -
I1 Presidente, propone all'Assemblea, in caso di approvazio-
ne della proposta di cuil sopra, di modificare l'attuale te-

sto di statuto, e in particolare:
- di aggiungere all'art. 15 il comma 15.6, avente il seguen-—
te tenore: "L'Associazione, ai fini del riconoscimento della
personalita giuridica ai sensi dell'art. 22 del D.lgs. n.
117 del 2017, si e dotata del patrimonio minimo richiesto
dalle disposizioni del citato Decreto. Quando risulta che il
patrimonio minimo previsto dalle disposizioni di legge vi-
genti & diminuito di oltre un terzo in conseguenza di perdi-
te, il Consiglio Direttivo, e nel caso di sua inerzia, 1'Or-
gano di controllo, devono senza indugio, convocare 1l'assem-
blea per deliberare la ricostituzione del patrimonio minimo
oppure la trasformazione, la prosecuzione dell'attivita in
forma di associazione non riconosciuta, la fusione o 1lo

scioglimento.";

- di aggiungere all'art. 22 il comma 22.2, avente il seguen-
te tenore: "A decorrere dal conseguimento della personalita
giuridica, le modifiche dell'atto costitutivo e dello Statu-
to acquistano efficacia e sono opponibili ai terzi, a meno
che l1l'ente provi che 1 terzi ne erano comunque a conoscenza,

soltanto a seguito della loro iscrizione nel Registro unico

nazionale del Terzo settore";

invariata la restante parte dello Statuto.
A questo punto, il Presidente chiede all'Assemblea di proce-—
dere alla votazione prevista. L’Assemblea, con voto espresso
per alzata di mano, per accertamento fattone dal Presidente,

all'unanimita, pertanto,
DELIBERA
1) di volere ottenere la personalita giuridica mediante il




deposito del presente verbale al RUNTS ai sensi dell'art. 22
del D.lgs. n. 117/2017;

2) di approvare le modifiche al testo di Statuto come propo-

ste dal Presidente e pertanto di approvare il nuovo testo di
Statuto che si allega al presente atto sotto la lettera "C";
3) di dare mandato al Presidente di apportare al presente
verbale e all'allegato testo di Statuto eventuali modifiche
di carattere obbligatorio richieste dalle disposizioni di
legge vigenti nonché dalle autorita competenti ai fini del-
l'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo settore,
e di compiere gli adempimenti necessari connessi alla comu-

nicazione delle modifiche statutarie presso gli Uffici com-

petenti.
Null'altro essendovi a deliberare, 1l Presidente dichiara
sciolta l'assemblea alle ore quindici e venti minuti.-—————
Le spese del presente atto sono a carico dell'Associazione.-
I1 presente atto & esente da imposta di bollo ai sensi del
combinato disposto degli artt. 82, comma 5 e 104, comma 1
del D.lgs. n. 117/2017.
Richiesto, io Notaio, ho ricevuto il presente atto, del qua-

le ho dato lettura ai comparenti che lo approvano e con me
Notaio lo sottoscrivono alle ore quindici e trenta minuti.--—-
Scritto in parte da persona di mia fiducia con l'ausilio di
mezzi elettronici e in parte completato a mano da me Notaio
su fogli due per facciate otto sin qui.

FIRMATO: Nardocci Claudio, Martina Manfredonia Notaio.--——————
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FOGLIO PRESENZE

ASSEMBLEA PRO LOCO LADISPOLI dirace
2 SETTEMBRE 2024 )

Arata Antonio {in videcconferenza)

Avversari Umberto (in videoconferenza)

Chelo Loredana

CIFIELLO BENiTO (in videoconferenza)
CONSORTI ATTILIO (in videoconferenza)
DENTALE MASSIMO (in videoconferenza)
MAGAZZENI ALESSIA (in videoconferenza)
Marchetti Riccardo (in videoconferenza)
MUCCARI FRANCA MARIA (in videoconferenza)
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STATO PATRIMONIALE ALL, "%" alN, A ig L

PRO LOCO LADISPOLI AP.S. p

Via ANCONA, 128 - Ladispoli (RM)} .

Codice fiscale: 06077060587 - P.iva; 01488601004 di race.

05/05/2024 - 01/08/2024

Attivitd Passlvitd

A} Quote associative o apporti ancora dovuti A) Patrimonio netto

1) Quots associative o apportf ancora dovull 1) Fondo df dotazione dslfents

Totale Quate associative o apporti ancora dovuti 0,00 € 2) Fatrimonio vineolato
3) Patrirmonio libaro

B} Immobliizzaziont 4} Avanzo/disavanzo deserclzio

1) Immobilizzazioni inunateriall Totela Patrimonio netto

2) immobilizzazioni materiall

3) immobilizzarioni finanziarie, con separata indicazione B) Fondi per rischi @ oneri

luntiva, per cigscuns voce dal fit, dagli imporlf
entro l'esercizio successivo

Totale lnmobliizzazion 0,00 € 1} Pertratiomento di quiescenza e obblighi similf :
2} Par Imposte, anche differite

C) Atiivo circolante 3} Al

1} Rimsnenze Totale Fondi per rischl e onert

2) CredHti, con saparata Indicazions

e vocs, dgl import Sofoll s Haser et

succassivo

3) Atthvita finanziaria che non costitulscono C) Trattamento di fine rapporto di lavoro

irmmobiiizrazion! rordinato

4) Disponibilita liquide 1) Tratizmenito dl fine rapporto di favoro subordingto

4.1} BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI ROMA 3503576 € Totale Trattamento di fine rapporto di lavoro 0,00€

LADISPOLI ofc COQ000000114 2024 subordinato

Totale Disponibiiita liquide 35.03576 €

Totale Attivo circolente 35.035,76 € D) Debit, con separata indicazione agﬁlunﬁva.
Ferdaswmvuce. degl importi esigiblli oltre
'asercizio successiva
1) Pabiti verso banchie

D) Ratel a risconti 2) Debitl varso aliri fnanziatori

1) Ratsi e risconi! attivi 3) Debiti versa assoclali e fondatori per inaridament

Totale Ratel e riscont 0,00€ 4} Debiti verso enti defta stessa rete associativa

5) Dabill per arogazion! libsrall condizionate

8) Accontt

7) Dabiti verso fornitor!

8) Debit verso imprese controliate e collegate

8) Debitl tributart

10) Debitl verso istituti ol pravidenza e di sicurszza
soclala

I
w p T /
-3 [)/\ . / Q [*\ W

11) Debiti verso dipendent! e collaboratori

12) Altrf debiti

Totale Debiti, con separata indicazione
aggiuntiva, per clascuna voce, degli importi
esigibifi ottre I'esercizio successivo

0,00€

01/09/2624 - Pagina 1



PRO LOCO LADISPOLIAP.S,

VIA ANCONA, 128 - Ladispali (RM)
Cadice fiscale: 06077060587 - P.lva: 01488601004

05/05/2024 - 010912024

Altivita Passivita

E) Ratei o risconti passivi

1) Ratsi passivi

2} Riscont! passivi

Totale Ratel e risconti passivi 0.00€
Totale Atfivita 35.035,76 € Totale Passivith 0,00€

Avanzo d'esercizio 3503576 €
Totale a pareggio 35.035,76 € Totale a paraggio 35.035,76 €
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CONTO ECONOMICO
PRO LOCO LADISPOLIAP.S,

VIA ANGONA, 128 - Ladispoli (RM}
Codice fiscate: 06077060587 - P.iva: 01488601004

Q50512024 - 01/09/2024

Costl

Ricavi

A} Costi e oneri da atfivitd di interesse generale

A) Ricavi, rendite e proventi da attivitd di
In%eresse generale

1) Matarie prime, sussidiarie, df consumo e o} merci

1) Provanti da quote sssodiative e apporti def fondator!

g)n‘l?\‘iicavi.rendiheepmvenﬁdaatﬁvm di raccolta

2) Servizl 2) Proventi dagh associati per attivitd mutual

2.1) Costi godimerio beni di terzi 146.961,44 € .%R?emﬁwmmm g cession! ad assoclati e

Totate Servizi 14695144 €  4) Erogazioni Liberali L

3) Godimento benf df terz! 4.1) Erogazioni Liberal f -_ _25.13'7_,62,_6. L :

3.1) Noleggio di impianti attrezzature e macchinart 223.21480 €  Totals Erogazionl Liberali . 26137.826‘

Totale Godimento bent di torzi 223.21480€ &) Provent] del 5 per mill T

4) Personale 5.1} Proveni def 5 per mille S fj'os',ds‘é f: __

5) Ammortament] immobiltzzazion! Immeateriall Totale Proventi del & per mills 16,06

&) Ammortamenti immobillzzazion! materiafl 6) Contributl da soggetti privati

7) Accantonament! per rischl ed aneri 7) Ricavi per prestazioni e cession! a farzi ﬂ

8) Onen divers! df gestions 7.1} Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 13.966.00 € N

9) Rimanenze inizial Totale Ricavi per prastazion] & cessionl & terzl 3965006 "

Totale Costi o oner da affivitd di interssse 370.176,24 €  8) Contributi da enti pubblic \
8.1) Contribuli da enti pubblici 365.000,00€ % \\‘

B) Costi e oneri da attivith diverse Totale Contributi da entl pubblici 365.000,00 € \_

1) Materia prime, sussidiarie, di consumo @ di merc! 9) Proventi da contratil con entf pubblicl |

2) Servizi 10} Altrl ricavl, rendite @ proventi ]

3) Godimentn beni df terzi 11) Rimanenze finall

4) Personaie Totale Ricavi, rendite e proventi da attivita di 405.212,00 € \Q
intaresse gensraie <

5) Ammortamenti i\ A

'6) Accanlonament] per ischi ed oned B) Ricavi, rendite e proventi da atlivit diverse i

7) Oneri divers! oi gestions MWWGMMMHB

8) Rimanenzs inizigi 2) Confributl da soggelti privati

Totale Costi e oneri da attivith diverse 0,00 € J3) Ricavi per prestazionl e cessioni a terzd
4) Contributf da entl pubblici

C) Costl & oneri da attivitd di raccolta fond! 5) Proventi da contrstti con entf pubbiict

1) Oneii por raccofte fondi abituall 6) Altri vicavi, renfite o provent!

2) Oneri per raceofte fondl oceasionall 7} Rimanenze finall

3) Altri onerl Totale Ricavi, rendife a proventi da attivit 000€&
diverse

Totale Costi e oneri da atlivith di raccolta fondi 0,00 €
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CONTO ECONOMICO
PRO LOCO LADISPOLIAP.S,
VIA ANCONA, 128 - Ladispali (RM

)
Codice fiscale: 06077060587 - P.lva: 01488601004

05/05/2024 - 01/09/2024

Costi

Ricavi

D) Cosfi e oneri da attivith finanziarie e
patrimoniali

1} Proventi da racoolte fordi ablusl

1} Da rapport! bancari 2) Provent! da reccolte fondl occaslonali

2} Da altri Invastiment! finanziari 3) Altr provent!

3} Da patimonio edilizio Totate Ricavi, rendite e proventi da attivita di 0,00€
raccoita fond!

4) Da aliri beni patrimonislf

%lﬂmﬂ&;‘ﬁ?emﬂddam finanziarie 0,00€ EM%MMGMMM finanziarie
1) Da rapport] bancarl

E) Costi e oneri di supporto ganerale 2) Da altri nvestiment! finanzarl

1} Materle prime, sussidiarie, of consumo ¢ di mercl 3) Da pairimonio sdiiizio

2) Servizl 4) Da aftri beni patrimoniall

3) Godiments bani di terz! &) Altrl provent!

4) Parsonale Totale Ricavi, rendite e da attivitd 0,00€
finanziarie o patimonial

8} Ammortamenti

6} Accantonament! per rischi od onert E) Proventi di supporto generale

7) Altri Onerl 1) Proventi da distacco del personale

Totale Costi @ oneri di supporto generale 000€ 2) Al proventl di supporio genersle
Totale Provent di supporto generalke 0,00€

Totate Costi 370.176,24 € Tolale Ricavi 40521200 €

Avanzo d'esercizio 35.035,76 €

Totala a pareggio 405.212,00 € Totale a paregglo 40521200 €
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ALL'CralN. A 387

di race. D{

LADISPOLI

PROIOCO

VERBALE N. 01/2024

RELAZIONE DELL’ORGANO DI REVISIONE DEL BILANCIO DAL 065/05/2024 AL
01/09/2024

La sottoscritta Dott.ssa Katia Germani, nominata quale organo di controllo della Pro Loco di

Ladispoli in data 17/07/2024 con verbale n. 02/2024: non essendo incaricata delia revisione legale, O
ha svolto sul bilancio le attivita di vigilanza previste Norma 3.8. delle “Norme di comportamento \S
deli’organo di controllo degli enti del Terzo settore” consistenti in un controllo sintetico complessivo 3
volto a verificare che il bilancio sia stato correttamente redatto. In assenza di un soggetto incaricato

della revisione legale, inoltre, ’organo di controllo ha verificato la rispondenza del bilancio e delia

relazione di missione ai fatti e alle informazioni di rilievo di cui I’ organo di controllo era a conoscenza

a seguito dell’esercizio dei suoi doveri di vigilanza, dei suoi compiti di monitoraggio ¢ dei suoi poteri

di ispezione e controllo.

Sulla base del lavoro svolto, attesta:

I. che lente & dotato di un patrimonio netto ai sensi deil’art. 22 del Cts e consiste in una
somma liquida e disponibile il cui valore corrisponde ad € 35.035,76;
2. che il bilancio sociale dell’ente Pro Loco di Ladispoli APS ¢ stato redatto, in tutti gli aspetti

significativi, in conformita alle previsioni delle Linee guida di cui al D.M. 04/07/2019.

Ladispoli, 01/09/2024 L’ORGANO DI CONTROLLO

Koo
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2.2

STATUTO
Pro Loco Ladispoli APS

ART. 1
Denominazione, sede e durata

Al sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive
modifiche e integrazioni (di seguito “Codice del Terzo Settore™) & costituita
un’associazione, con finalitd di promozione sociale, avente la deneminazione di “Pro
Loco di Ladispoli APS” (di seguito anche solo “Associazione” o “Pro Loco™).

L’associazione costituita il 18 del mese di dicembre deli’anno 1949 con atto notarile in

Notaio Vincenzo Trapanese, Repertorio n. 41303, Raccolta n. 8103, ha sede legale nel
Comune di Ladispoli, Via Ancona, n. 128, Codice Fiscale 06077060587 ed ha durata

iliimitata.

11 trasferimento dell’indirizzo della sede nel medesimo Comune pud essere stabilito con
delibera del Consiglio Direttivo e non comporta modifica statutaria, salvo I’obbligo di
comunicazione agli uffici competenti.

La Pro Loco aderisce all’Unione Nazionale delle Pro Loco d'ltalia APS (di seguito-f ’

UNPLI APS), per il tramite del Comitato Regionale di competenza, di cui rispetta 0117 |

Statuti nella loro interezza, riconoscendone fa natura vincolante.
ART. 2
Scopo, finalita e attivita

La Pro Loco opera attivamente a favore dello sviluppo sociale e turistico del Comune di -

Ladispoli e svolge la propria attivitd ai fini della promozione turistica e della
valorizzazione delle realtd e delle potenzialita naturalistiche, culturali, storiche e sociali
del territorio.

L’associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, secondo principi di democraticita ed uguaglianza mediante o svolgimento in via
esclusiva o principale, in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, di una o
pil delle seguenti attivitd di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente
del’attivita di volontariato dei propri associati:

a} educazione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo
2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse
sociale con finalita educativa (ai sensi deil’articolo 5, comma 1 lettera d) del Codice
del Terzo Seftore);

b) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
deil’ambiente e all’utilizzazione accorta e razionale deile risorse naturali, con
esclusione dell’attivitd, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti
urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del
randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281 (ai sensi dell’articolo 5,
comma 1 lettera e) del Codice del Terzo Settore);

c) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi
del decreto legistativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni (ai sensi
dell’articolo 5, comma | lettera f) del Codice del Terzo Setiore);

d) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche e ricreative di interesse
saciale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
della pratica del volontarialo e delle attivitd di interesse generale (ai sensi
dell’articolo 5, comma 1 lettera 1) del Codice del Terzo Settore);

e) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o
religioso (ai sensi dell’articolo 5, conuna 1 lettera k) del Codice del Terzo Settore);

f) organizzazione e gestione di ativita sportive dilettantistiche, (ai sensi dellart. 5,
comma 1, lett. t) del Codice del Terzo Settore),

g) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla
legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro,
beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale (ai
sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera u) del Codice del Terzo Settore);
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2.5

h) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e
della difesa non armata (ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. v) del Codice del Terzo
Settore);

i) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita
organizzata. (ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. z) del Codice del Terzo Settore}.

In particolare, per la realizzazione delle citate attivita di interesse generale, Ia Pro Loco

si propone di:

a) svolgere fattiva opera per organizzare turisticamente la localith in cui opera,
proponendo alle Amministrazioni competenti il miglioramento estetico della zona e
tutte quelle iniziative atte a tutelare e valorizzare le bellezze e risorse naturali, le
produzioni tipiche locali, nonché il patrimonio culturale, storico — monumentale,
artistico ed ambientale, attivando ogni possibile forma di collaborazione con enti
pubblici e privati;

b) promuovere e organizzare, anche in collaborazione con gli Enti Pubblici e/o privati,
iniziative (convegni, escursioni, spettacoli pubblici, mostre, festeggiamenti,
manifestazioni e rievocazioni storiche e/o folcloristiche, carnevali, corsi mascherati,
serate danzanti, concerti, spettacoli, camminate, escursioni, gite, manifestazioni
sportive, mercatini, sagre, fiere e/o manifestazioni di altro genere, nonché iniziative
di solidarietd sociale, recupero ambientale, restauro e gestione di monumenti etc.)
che servano ad attirare e rendere pid gradito il soggiorno dei turisti e la qualita della
vita dei residenti e a favorire I"aggregazione sociale ¢ il turismo sostenibile;

¢) sviluppare 'ospitalita, I’educazione turistica e ambientale ¢ la conoscenza globale
del territorio, e pill in generale sensibilizzare la popolazione residente nei confronti
del fenomeno turistico,

d) stimolare il miglioramento delle infrastrutture e della ricettivita alberghiera ed extra
alberghiera;

e) preoccuparsi del regolare svolgimento dei servizi locali di valenza turistica
svolgendo tutte quelle azioni atte a garantirne Ia pit larga funzionalita;

f) collaborare con gli Organi competenti nella vigilanza sulla conduzione dei servizi
pubblici e privati di interesse turistico, verificando soprattutto il rispetto delle tariffe
e proponendo, se del caso, le opportune modificazioni;

) curare I'informazione e I"accoglienza dei turisti, anche tramite la gestione degli Uffici
d’informazione previsti dalle leggi vigenti in materia

h) promuovere e sviluppare la solidarieta e il volontariato nonché "aggregazione sociale
attraverso attivita nel settore sociale e del volontariato a favore della popolazione del \
territorio (proposte turistiche specifiche per la terza et, progettazione e realizzazione -
di spazi sociali destinati all’educazione, alla formazione ¢ allo svago dei minori, .
iniziative di coinvolgimento delle varie componenti della comunita focale finalizzate g

anche all’eliminazione di eventuali sacche di emarginazione, organizzazione di
itinerari turistico-didattici per gruppi scolastici, scambi da e per I’estero per favorire
1a conoscenza del territorio, la cultura del medesimo anche ricollegando i valori del
nostro territorio ¢ delfa nostra cultura con quelli degli emigrati residenti all’estero}, &
riattivare un collegamento anche con le persone che sono emigrate.

culturale, legate agli usi e alle tradizioni della comunita locale, anche attraverso la

i} realizzare o partecipare a manifestazioni di particolare interesse storico, artistico e c:-———-)ﬁe
valorizzazione dei beni immateriali,

j) attivare la progettazione di iniziative e servizi, in linea con le disposizioni ¢ 1 bandi e

delle politiche regionali, nazionali € comunitarie; &
Al fini organizzativi, I’ Associazione potra acquisire a titolo di proprieta, locazione o
comodato gratuito strutture e attrezzature idonee afl’oggetto della propria attivita.

La Pro Loco, inoltre, pud esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle
aftivita di interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del Codice del Terzo
Settore. La loro individuazione potra essere operata su proposta del Consiglio Direttivo
¢ approvata in Assemblea dei Soci. Nel caso 1" Associazione eserciti attivita diverse, il
Consiglio Direttivo dovra attestare il carattere secondario ¢ strumentale delie stesse nei
documenti di bilancio ai sensi dell’art. 13, comma 6, del Codice del Terzo Settore;



2.6 L’Associazione pud svolgere attivita di somministrazione di alimenti e bevande a favore
dei propri associati, nel rispetto delfa disciplina di cui al decreto 4 aprile 2001, n. 235 ¢
successive modifiche e integrazioni.

2.7 L’ associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi
di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le
proprie attivitd di interesse generale. L attivitd di raccolta fondi pud essere realizzata
anche in forma organizzata e continuativa, mediante sollecitazione al pubblico o
attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse
proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto det principi di verita,
trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblice.

ART. 3
Ammissione e numero degli associati

3.1 [ soci dell’Associazione si distinguono in Soci Ordinari, Soci Sostenitori, Soci
Benemeriti,

3.2 Sono Soci Ordinari coloro che versano la quota di iscrizione annualmente stabilita dal -~
Consiglio Direttivo. '

3.3 Sono Soci Sostenitori coloro che erogano in via ordinaria contribuzioni volontarie
aggiuntive rispetto alla quota associativa annuale. 1

3.4 Sono Soci Benemeriti coloro che vengono denominati tali dal Consiglio Direttivo per *
meriti particolari acquisiti a favore dell’ Associazione.

3.5 I Soci Benemeriii possono essere esentati dai pagamento detla quota annuale.

3.6 1l numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo
stabilito dalla legge. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al
di sotto del minimo richiesto, I’ Associazione dovra darne tempestiva comunicazione
all’ Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un anno.

3.7 Possono aderire all’associazione le persone fisiche che condividono le finalitd della
stessa e che partecipano alle attivitd di interesse generale dell’associazione con la loro O
opera, con le loro competenze e conoscenze.

.. . - . . . [U—
3.8 Chi intende essere ammesso come associato dovrd presentare al Consiglio Direttivo una :)
domanda scritta che dovra contenere: ,

a) P’indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale,
nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica, ove in possesso;

b) la dichiarazione di conoscere ed aceettare integralmente il presente Statuto, gli
eventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli
organi associativi; \)

3.9 Nel caso di minore, la domanda & sottoscritta dall’esercente la responsabilita genitoriale
sul medesimo.

3.10 Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti

con le finalita perseguite ¢ le attivita di interesse generale svolte. p—
3.11 Ladeliberazione di ammissione deve essere comunicata all’ interessato e annotata, a cura 35
del Consiglio Direttivo, nel libro degli associati. TN

. . - 0 I3 « - - . - . S e
3.12 U Consiglic Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto defla -
domanda di ammissione e comunicarla agli interessati. -

3.13 Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I’ba
proposta pud entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere
che sull’istanza si pronunci 1" Assemblea o, laddove previsto, il Collegio dei Probiviri. In
caso di rigetto della domanda, I’Assemblea o il Collegic dei Probiviri, ove istituito
delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della
loro successiva convocazione.

3.14 Lo status di associato & a tempo indeterminato. 1.’ammissione ad associato pud venire
meno solo nei casi previsti dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino
tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o
a termine.
3.15 La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile ¢ non rivalutabile,
ART. 4

Diritti ed obblighi degli associati
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Gli associati hanno il diritto di:
- eleggere gli organi associativi ed essere eletti negli stessi;

- votare in Assemblea, se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola
con il pagamento della quota associativa;,

- essere informati sulle attivita dell*associazione e controllarne {’andamento;
- frequentare i tocali dell’associazione;

- partecipare 4 tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
- concorrere ali’elaborazione ed approvare il programma di attivita;

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute nellambito dell'attivita
associativa e documentate;

- prendere atto dell’ordine del giormno delle assemblee,
- consultare i libri sociali e prendere visione dei bilanci;
- ricevere le pubblicazioni della Pro Loco.

Per i soci minori di et il diritte di voto & esercitato, sino al raggiungimento della
maggiore etd, dall’esercente la responsabilita genitoriale sui medesimi.

I soci minori non possono ricoprire cariche sociali.
Gh associati hanno 1’ebbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

- tenere, nei rapporti con gli altri associati e con i terzi, un comportamento improntato
a spirito di solidarietd, correttezza, buona fede e rigore morale;

- versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e i termini
annuaimente stabiliti dal Consiglio Direttivo.

ART.5
Perdita della qualifica di associato
La qualifica di associato si perde per recesso o esclusione.

1’associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, degli
eventuali Regolamenti interni e delle deliberazioni degli organi associativi, nonché dello
Statuto e dei Regolamenti interni dell’UNPLI — APS, oppure arreca danni materiali o
morali di una certa gravitd all’associazione, pud essere escluso dall’associazione su
proposta del Consiglio Direttivo mediante deliberazione dell’Assemblea con vofo
segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell’interessato. La proposta di
deliberazione di esclusione dovra essere comunicata preventivamente all’associato che
potra presentare e proprie controdeduzioni afl’ Assemblea, che dovra esprimersi entro
60 giomni o comunque nella prima seduta utile. Nelle ipotesi infra indicate Passoctato
escluso non potra ripresentare domanda di ammissione.

1."associato moroso nel pagamento della quota associativa per pid di due anni pud essere
escluso dall’associazione con delibera del Consiglio Direttivo, previa contestazione e
salvo che regolarizzi i versamenti delle quote pregresse emtro 30 giorni dalla
contestazione di morosita.

L esercizio dei diritti di socio & sospeso nel caso di mancato versamento della quota
associativa annuale, anche parziale, nei termini ¢ nelle modalita deliberate dal Consiglio
Direttivo

Medoc Dol

L’ associato pud sempre recedere dall’associazione.

Chi intende recedere dall’ Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione
al Consiglio Direttivo, il quale provvederd alla annotazione del recesso nel Libro det
s0ci.

I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili,

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno
alcun diritto sul patrimonio della stessa.

ART. 6
Organi
Sono organi della Pro Loco:



7.1

7.2
7.3

7.4

7.5

1.6

7.7

7.8

- I’Assemblea;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente e il Vice Presidente;

- T'Organo di Controllo, ove istituito;

- il Revisore legale dei conti, ove ritenuto opportuno o quando obbligatorio ai sensi
delle disposizioni di legge vigenti;

- il Collegio dei Probiviri, ove istituito;
~ 1l Presidente Onorario, ove istituito.
ART. 7
Assemblea
L’ Assemblea & "organo sovrano dell’ Associazione ed & costituita da tutti gli associati.

Nell’ Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel
libro degli associati, e siano in regola con il versamento defla quota sociale defl’anno in.

cui si svolge I’ Assemblea.
Ciascun associato ha un voto.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato avente
diritto di voto mediante delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione.
Nell’ Assemblea & ammessa una sola delega per ogni associato presente avente diritto al
voto. Si applica, in quanto compatibile Part. 2372, comma 4 ¢ 5, del Codice civile.
I’Assemblea & convocata con delibera del Consiglio Direttivo e comunicata aghi
associati mediante avviso seritto, anche in forma elettronica, almeno 10 giorni prima
della data fissata per I’ Assemblea e deve contenere 1’ordine del giomo, il luogo la data e
Poraric della prima convocazione e della seconda convocazione. In difetto di
convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente
valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega tuiti i soci. La convocazione
& comunicata contestualmente e nel termine di 10 giorni prima della data di svolgimento
agli Organi delle Articolazioni Periferiche territorialmente competenti per permettere
Pinvio di un proprio rappresentante.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente deli’associazione o, in sua assenza, dal
Vicepresidente o persona eletfa a Presidente dai convenuti all’assemblea stessa.

L’Assemblea si riunisce almeno una volta ’anno per I’approvazione del bilancio di
esercizio.

L’Assemblea deve essere inolire convocata quando se ne ravvisa la necessitd o gquando
ne ¢ fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

L’ Assemblea ha le seguenti competenze:

- elegge e revoca i componenti del Consiglio Direttivo, dell’Organo di Controllo, del
Collegio dei Probiviri e del soggetto incaricato della revisione legale dei conti, ove
previsto e laddove obbligatori ai sensi delle disposizioni di legge vigenti;

- approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale ove previsto;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dellart.
28 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, e promuove azione di responsabilitd
nei loro confronti;

- delibera sugli eventuali contributi straordinari;

- delibera sulla esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutive o detlo Statuto;
- approva ’eventuale regolamento dei lavort assembleari;

- delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di ammissione di nuovi
associati;

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione
dell’associazione;

- delibera sull’esercizio e sull’individuazione di eventuali attiviti diverse ai sensi
dell’art. 2.5 del presente Statuto;

- delibera sughi altri oggetti attribuiti daila Legge alla sua competenza,




7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

7.14
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L’ Assemblea & validamente costituila in prima convocazione con la presenza della meta
pit uno degli associati aventi diritto di voto presenti, in proprio o per delega e in seconda
convocazione qualunque sia il numero degli associati presenti aventi diritto di voto, in
proprio o per delega.

L’Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del
bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno
voto.

Delle riunioni assembleari ¢ relative deliberazioni dovra essere redatto apposito verbale
firmato dal Presidente e dal Segretario, consultabile da tutti i Soci presso la sede sociale;
eventuali copie saranno a debito del socio richiedente.

L’ Assemblea per le modifiche statutarie & valida in prima convocazione con la presenza
dei due terzi dei soci aventi diritto al voto, in seconda convocazione con la presenza della
meta piit uno dei soci aventi diritto al voto e I’ Assemblea delibera con il voto favorevole
delta maggioranza dei voti validi.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre
il voto favorevole di almeno 3/4 degli associati.

I5 ammessa, previa approvazione di apposito regolamento, la possibilita che le riunioni
dell’ Assemblea si tengano per teleconferenza o videoconferenza, a condizione che tutti
i partecipanti possano essere identificati ¢ sia loro consentito seguire la discussione ed
intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati; verificandosi questi
requisiti, I’ Assemblea si considera tenuta nel Juogo in cui si trova il Presidente e dove
pure deve trovarsi il Segretario della riunione, onde consentire la stesura e la
sottoscrizione del verbale sul relativo libro.

ART. S
Tl Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali
dell’ Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi
motivi, revocato con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge
o per Statuto di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi.

1l Consiglio direttivo & responsabile verso I’ Assemblea della gestione operativa, attua i
mandati ¢ le decisioni dell’ Assemblea ed & investito dei pil ampi poteri per la gestione
ordinaria e straordinaria defl’ Associazione, fatti salvi quelli che la legge e lo Statuto
attribuiscono all’ Assemblea. In particolare, esso svolge le seguenti attivita:

eleggere e revocare, fra i propri componenti, il Presidente, il Vice Presidente, i
Segretario ed il Tesoriere;

eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;

formulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate
dall’ Assemblea;

predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale, documentando il
carattere secondario e strumentale di eventuali attivita diverse svolie nei documenti
del Bilancio di esercizio;

proporre le eventuali attivitd diverse ¢ attestarne la secondarietd ¢ strumentalita,
rispetto alle attivita di interesse generale;

approvare il documento di previsione e programmazione economica dell’esercizio;
deliberare sulle domande di nuove adesionti

sottoporre all’ Assemblea le proposte di esclusione dei soci

deliberare sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi straordinari
deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

curare la gestione di tutti i beni mobili ¢ immobili di proprieta dell’associazione o ad
essa affidati;

curare Ja tenuta dei libri sociali di sua competenza;

stabilire i limiti massimi e le condizioni per i rimborsi ai volontari delle spese
effettivamente sostenute ¢ documentate per attivita prestata ai sensi dell’art. 17 del
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117;
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- approvare Pammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si
rendano necessarie ai {ini del regolare funzionamento delle attivita dell’ APS;

- costituire Commissioni o Gruppi di lavoro, a cui partecipano gli associati o esperti
anche non soci, per la definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi
e progetti.

Il primo Consiglio Direttivo & nominato neli’atto costitutivo e, successivamente,

dall’ Assemblea degli associatt.

L’Assemblea elegge tra i Soci i componenti del Consiglio Diretiivo, ai qualt si applica

{"art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza. Al conflitto

di interessi degli amministratori si applica articolo 2475-ter del Codice civile.

1l Consiglio Direttivo & composto da un numero di |} membri, che & tale da assicurare

una equilibrata rappresentativita degli iscritti.
1 componenti del Consiglio Direttivo restano in carica quatiro anni e sono rieleggibili.

1 Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal
vicepresidente o, in assenza di quest’ultimo, da un membro eletto allo scopo dal
Consiglio direttivo.

Il Consiglio Direttivo si riunisce di norma almeno quattro volte all’anno, o quando il
Presidente lo ritenga opportunc od a seguito di richiesta scritta di almeno due terzi dei
componenti il Consiglio Direttivo. La convocazione & inoltrata per iscrifto, anche in
forma elettronica, con 5 giomi di anticipo e deve contenere I’ordine del gioma, il luogo,
la data e I’orario delfa seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto
dei termini di preavviso sono ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti i membri
dei Consiglio Direttivo. In caso di urgenza & ammessa la convocazione, sino a 24 ore
prima della data della riunione.

I Consiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza giustificazione
motivata, decadono dalla carica.

In case di morte, dimissioni, decadenza o esclusione di consiglieri prima della scadenza
del mandato, if Consiglio direttivo viene integrato con i primi tra i candidati non elettl, i
quali rimangono in carica sino alla scadenza del mandato del Consiglio direttivo. In caso
di mancanza od esaurimento dell’elenco dei non eletti, o loro indisponibilitd 'assemblea
provvede alla surroga mediante elezione.

11 Consiglio direttivo decade laddove, per morte, recesse o dimissioni, la composizione
complessiva del Consiglic stesso sia inferiore alla metd pit uno del totale dei
componenti. In quest’ipotesi, "Assemblea, appositamente convocata dal Presidente
uscente o dal Vice Presidente, provvede tramite elezione al rinnovo dell’intero organo
entro due mesi.

Per la validita delle deliberazioni occorre fa presenza cffettiva della maggioranza dei
membri del Consiglio direttivo. Le deliberazioni sono valide con il veto della
maggioranza dei presenti; in caso di parita di voti prevale il voto del Presidente.

Delle riunioni consiliari dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente ¢
dal Segretario ed approvato di volta in volta dal Consiglio stesso, consultabile da tutti i
soci presso la sede sociale, previa richiesta formale al Presidente.

Le riunioni o la partecipazione dei singoli componenti del Consiglio Direttivo possono
essere svolte anche medianie sistemi di collegamento audio/video attraverso strumenti
di comunicazione a distanza (videoconferenza, teleconferenza), secondo le modalita
definite con apposito regolamento. E altresi ammessa la manifestazione del voto a
scrutinio segreto, nelle ipotesi previste dallo Statuto ¢ dai Regolamenti, attraverso
Putilizzo di apposita piattaforma di votazione on line, purché siano garantiti sistemi di
sicurezza e crittografia e la capacitd di conservazione dell’anonimato ¢ della sicurezza
del voto espresso.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto, le
limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro
unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza,

ART. 9
Presidente — Vice Presidente




9.1 Il Presidente rappresenta legaimente !’associazione nei rapporti intemi ed in quelli
esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio e compie tutti ghi atti che la impegnano verso
I’esterno.

9.2 H Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo, tra i suoi componenti, € pud essere
riconfermato.

9.3 E autorizzato ad eseguire incassi ed accettare donazioni di ogni natura e di qualsiasi tipo
da Pubbliche amministrazioni, Enti, Istituziomi e da privati, rilasciandone quietanze
liberatorie, nonché a stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative.

9.4 11 Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa
dall’ Assemblea, con la maggioranza degli aventi diritto.

9.5 Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell’Organo di amministrazione, il
Presidente convoca 1’ Assemblea per la elezione del nuovo Consiglio Direttivo.

9.6 Il Presidente presiede P’Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in
merito all’attivitd compiuta.

9.7 Il Vice Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti e sostituisce il
Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio
delle sue funzioni.

9.8 II Presidente pud invitare a partecipare ai lavori dell’Assemblea e del Consiglio
Direttivo, senza diritto di voto, il Sindaco del Comune o suo Delegato o altre autorita ed
esperti.

ART. 10
Segretario e Tesoriere
10.1 11 Segretario e il Tesoriere sono eletti dal Consiglio Direttivo al proprio intemno.

10.2 1l Segretario assiste il Consiglio Direttivo, redige i verbali delle relative riunioni, cura la
conservazione della documentazione riguardante la vita della Pro Loco, assicura
I'esecuzione delle deliberazioni e provvede al normale funzionamento degli uffici.

10.3 1l Segretario & responsabile, insieme al Presidente, della tenuta di idonea documentazione
dalla quale risulta la gestione economica e finanziaria della Pro Loco.

10.4 11 Tesoriere & il responsabile della gestione amministrativa e finanziaria
dell’ Associazione inerente 1’esercizio finanziario e la tenuta dei libri contabili. Cura la<
redazione del bilancio di esercizio e det documento di programmazione economica sulla
base delle determinazioni assunte dal Consiglio. Al Tesoriere & conferito il potere di~
operare con banche e uffici postali, ivi compresa la facolta di aprire o estinguere conti
correnti, firmare assegni di traenza, effettuare prelievi, girare assegni per I'incasso ¢
comungue eseguire ogni e qualsiasi operazione inerenti le mansioni affidategli dagli
organi statutari.

10.5 E possibile affidare i due incarichi ad un unico Consigliere.
ART. 11
Organo di controllo

11.1 Qualora se ne ravvisi la necessita, € nei casi previsti per legge ai sensi deli’art. 30 Codice
del Terzo Settore viene eletto dall’ Assemblea un organo di controilo monocratico.

11.2 L’organo di controllo dura in carica per quattro esercizi e deve essere scelto tra le
categorie di soggetti di cui all’articolo 2397, comma secondo, del codice civile.

11.3 L’organo di controllo:

- vigila sull’osservanza della legge, dello Statuto e sul rispetto dei principt di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8
giugno 2001, n. 231, qualora applicabili;

- vigila sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile ¢ sul
suo concreto funzionamento;

- esercita compiti di monitoraggio dell’ osservanza delle finalita civiche, solidaristiche
e di utilitd sociale;

- attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformiti alie
linee guida di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117. 11
bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svalto,
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L’Organo di controflo ha diritto di accesso alla documentazione dell’Associazione
rilevante ai fini dell’espletamento del propric mandato. L’Organo di controllo pud in
qualsiast momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo,
e a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni
sociali 0 su determinati affari.

L’Organo di controllo é invitato alle riunioni del Consiglio Direttivo e in tal caso pud
esprimere la sua opinione sugli argomenti all’ordine del giorno, senza diritto di voto.

L’incarico di componente dell’Organo di Controllo ¢ a titolo gratuito, salvo il rimborso .

delle spese effettivamente documentate.
ART. 12
Revisione legale dei conti

Ove ritenuto opportuno € quando obbligatorio ai sensi dell’art. 31 del decreto . )

legislativo 3 luglio 2017, n. 117, PAssemblea nomina il soggetto incaricato della
revisione legale dei conti.
L’incarico della revisione legale dei conti pud essere affidato all’Organo di conirollo,
a condizione che sia revisore legale iscritto nell’apposito registro.
Se {'Organo di controlle non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti
previsti dall’art. 31 del decreto legislativo 3 tuglio 2017, n. 117, I'Associazione deve
nominare un Revisore legale dei conti ¢ una Societd di revisione legale iscritti
nell'apposito registro.
ART. 13
Coliegio dei Probiviri
Il Collegio dei Probiviri, se istituito, & composto di tre membri, scelti tra i soci della Pro
Loco, eletti a votazione segreta dall’ Assemblea degli associati. Il collegio designa al suo
interno il Presidente con votazione segreta.

I Probiviri hanno il compito di controllare il rispetto delle norme statutarie e di giudicare
nel caso di controversia fra gli associati, oltre che intervenire in tutte le ulteriori ipotesi

_ previste dal presente Statuto.
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15.1

15.2

15.3

I Probiviri durano in carica 4 anni ¢ non decadono in caso di decadenza del Consiglio
Direttivo. I componenti sono rieleggibili fino a due mandati consecutivi.

ART. 14
Presidente Onorario

11 Presidente Onorario pud essere eletto dall’ Assemblea per eccezionali meriti acquisiti
in attivita a favore della Pro Loco,
Al Presidente Onorario possono essere affidati dal Consiglio Direttivo incarichi di
rappresentanza e di eventuali contatti con attri Enti.

ART. 15

Patrimonio e risorse economiche

11 patrimonio dell’ Associazione costituito da beni mobili ed immobili, comprensivo di

eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivita
statutaria, ai fini dell’esclusivo perseguimento delle proprie finalita.

I vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori
ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi
di scioghimento individuale del rapporto associativo,

Le risorse economiche con le quali la Pro Loco provvede al funzionamento ed allo

svolgimento della propria attivita sono:

a) quote e contributi dei Soci e di privati;

b} ereditd, donazioni e legati;

¢) finanziamenti del Fondo sociale europeo e ad altri finanziamenti europei per progetti
finalizzati al raggiungimento degli obiettivi istituzionali ¢ per il sostegno alle attivitd
dela Pro Loco

d} contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici,
anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati
nell’ambito dei fini statutari;
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16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

17.1

¢) erogazioni liberali dei Soci e di terzi;

f) entrate derivanti raccolta fondi; I’Associazione provvederad a redigere ’apposito
rendiconto previsto dalla normativa vigente.

2) ogni altra entrata, compatibile con le finalitd sociali dell’associazionismo di
promozione sociale, che contribuisca al reperimento dei fondi necessari al
raggiungimento degli scopi istituzionali, nel rispetto dei limiti e delle condizioni
imposte dalla normativa vigente;

h) attivita diverse di cui all’art. 6 del Codice del Terzo Settore (purché lo Statuto lo
consenta ¢ siano secondarie e strumentali);

Tutte le entrate ed i proventi dell’attivitad della Pro Loco sono utilizzati e spesi per il
raggiungimento delle finalita della stessa e non possono essere divisi e/o distribuiti
{neppure in modo indiretto) ai Soci.

Gli eventuali utili o avanzi di gestione della Pro Loco devono essere reinvestiti a favore
delle attivita istituzionali statutariamente previste.

L.’ Associazione, ai fini del riconoscimento della personalita giuridica ai sensi dell’art. 22
del D.Igs. n. 117 del 2017, si & dotata del patrimonio minimo richiesto dalle disposizion
del citato Decreto. Quando risulta che il patrimonio minimo previsto dalle disposizioni
di legge vigenti & diminuito di oltre un terzo in conseguenza di perdite, il Consiglio
Direttivo, ¢ nel caso di sua inerzia, ’Organo di controllo, devono senza indugio,
convocare I’assemblea per deliberare la ricostituzione del patrimonio minimo oppure la
trasformazione, la prosecuzione dell’attivit in forma di associazione non riconosciuta,
la fusione o lo scioglimento.

ART. 16

Bilancio di esercizio
I.’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo
gennaio di ogni anno.
Esso & predisposto dal Tesoriere, sulla base delle determinazioni del Consiglio Direttivo
e viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si
riferisce il bilancio.
Il bilancio di esercizio deve essere depositato presso il Registro unico nazionale del terzo
settore entro i termini ¢ le modalita previsti dalla normativa vigente.

1t bilancio di esercizio, redatto in conformita alla normativa vigente, deve rappresentare

in maniera veritiera e corretta I’andamento economico ¢ finanziario dell’associazione ed

& corredato di tutti i documenti previsti datla normativa stessa.

[l bilancio di esercizio e le relazioni itlustrative dello stesso, devono essere affissi presso

la sede sociale.

Ove ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi dell’art. 14 del decreto legislativo

3 luglio 2017, n. 117, I’ Associazione redige, deposita presso il Registro unico nazionale -

del terzo settore e pubblica nel propno sito internet il bilancio sociale. Quest’ultimo &

predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall’assemblea entro quattro mesi
dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce.
ART. 17
Libri sociali

L’ Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dalla normativa vigente:

- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

- libro delle adunanze e delie deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio
Direttivo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello
stesso organo;

- il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’Organc di controllo, tenuto a cura
dello stesso organo;
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- il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi,
tenuti a cura dell’organo cui si riferiscono.

Tutti gli associati in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto, previa
domanda scritta al Presidente, di esaminare i libri sociali, presso la sede legale dell’ente,
entro 60 giorni dalla data della richiesta formulata, nei giomi e negli orari stabiliti dal
Presidente.

ART.18
Iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

Al fine di assumere la qualifica di associazione di promozione sociale, I’ Associazione si
iscrive nella relativa sezione del Registro Unico Nazionale det Terzo Settore di cui agh
articolt 45 e seguenti del decreto legislativo n. 117/2017 e successive modificazioni,
tramite i proprio legale rappresentante o il legale rappresentante della rete associativa
UNPLI — APS cui aderisce, fornendo le informazioni di cui all’articolo 48 dello stesso
decreto nonché del D.M. n. 106/2020 e successive modificazioni e integrazioni. Iscrive
inoltre nel Registro Unico tutte le modifiche alle informazioni fornite, entro i termini
previsti dalla normativa vigente.

Una wvolta iscritta, I"Associazione indica obbligatoriamente negii atti, nella
comrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico gli estremi deil’iscrizione.

ART. 19
Volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite
dell’associazione, attivitd in favore della comunitd e del bene comune, mettendo a
disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
tucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Al volontari possono essere rimborsate dall’associazione soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per Pattivith prestata, entro Hmiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi
spese di tipo forfetario. Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate con
le modalitd e nei limiti previsti dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117,

l.a qualitd di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I’associazione.

L’ Associazione deve assicurare 1 volontari contro gli infortuni e le malattie connessi atlo
svolgimento deil’attiviti di volontariato, nonché per la responsabilitd civile verso i terzi
ai sensi dell’art. 18 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117.

ART. 20
Lavoratori

L.’associazione pud assumere {avoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo ¢ di zltra natura, anche dei propri associati, solo quando cio sia necessario ai
fini delio svolgimento delle attivita di interesse generale ¢ al perseguimento delle finalita
statutarie.

In ogni caso, il numero dei favoratori impiegati nell’attivitd non pud essere superiore al
50% del numero dei volontari o al 5% del numero degli associati

ART. 21
Scioglimento ¢ devoluzione del patrimonio residuo

In caso di cessazione, estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo
& devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo
settore di cui all’articolo 45 decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 o di altro organo
competente ai sensi delle disposizioni vigent! e salva diversa destinazione imposta dalla
legge, ad altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe finalitd e preferibilmente
operante nelio stesso Comune, in conformiti a quanto disposto dalle disposizion: di legge
vigenti.

L’ Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori preferibilmente scelti tra i
propri associati.

ART. 22




Disposizioni transitorie
22,1 Lefficacia delPinserimento nella denominazione dell’Associazione dell’acronimo
“APS”, nonché I'utilizzo negli atti e nella corrispondenza e in qualsiasi segno distintivo
o comunicazione rivolta al pubblico delle indicazioni di “APS7”, “associazione di
promozione  sociale”, sono  sospensivamente  condizionati  all’iscrizione
dell’ Associazione nella relativa sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore

22.2 A decorrere dal conseguimento della personalita giuridica, le modifiche dell’atto
costitutivo e dello Statuto acquistano efficacia ¢ sono opponibili ai terzi, a meno che
I’ente provi che i terzi ne erano comunque a conoscenza, soltanto a seguito della loro
iscrizione nel Registro unico nazionate del Terzo settore

ART. 23
Rinvio
23.1 Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti
interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e integrazioni e dalle
disposizioni nazionali e regionali vigenti in materia ¢, in quanto compatibili, dal Codice
civile.
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